INSTITUTO COMUNITARIO DE VALORIZAGAO DA VIDA

Relatoério de Execucaodo Objeto
1° Quadrimestre

Entidade Parceira: ICVV - Instituto Comunitdrio de Valorizagdo da Vida

Modalidade: Educacdo Basica/ Educacdo Infantil — Creche

Instrumento: Termo de Nudmero/Ano: 002024/2022
Colaboragdo002024/2022SESE-08RPI

Periodo de Vigéncia:
12/01/2023 a 31/12/2023

Periodo de Execucdo: 01/01/2023 a 30/04/2023.

Valor Repassado no periodo: $ 426.591,50

RELATORIO

Descri¢éio do Objeto desta parceria:

Cooperagdo técnica e financeira visando disciplinar os esforgos conjuntos a serem realizados pelo municipio e pela instituigdo, para of
desenvolvimento complementar da educagdo publica e gratuita prestada pela rede municipal de Guarulhos, na modalidade Educacéol
basico — Educagdo infantil/ Creche.

Atendimento de um total de 101vagas em periodo integral (XX )

Resumo das providéncias levadas a efeito, em ambos os periodos, para cumprimento do objeto:
Descrever de forma suscinta (as atividades com registro fotogréfico fazem parte do anexo deste documento)

O Instituto Comunitario de Valorizagdo da Vida — ICVV iniciou a parceria com a S.E. em janeiro deste ano. Realizamos
latividades como o acolhimento das criangas, e praticas para garantir o direito ao desenvolvimento integral de todas. O
prédio também recebeu algumas melhorias que serdo continuadas no perédo de recesso. Realizamos formacdes com as
profissionais, reunido de Pais e Reuniao de CPCC.

Todas as atividades planejadas e desenvolvidas seguem as orientacdes DOEP e QSN,




(Metas iniciais constantes do Plano de Trabalho)

Meios para aferi¢do

Ne Descrigao da Meta (objetivo Quantidade Quantidade
Ewetion] pretendida executada
i 91%
01 Matm.:ular 100%; {cem por cenita) 100% ’ Jtravés de consulta ao sistema
das criangas, de acordo com o - &
, . . da Rede Municipal de Educagdo.
numero de atendimento previsto
. 0a100%
ra a unidade escolar
02 100% 100% onsulta as anotagdes efetuadas
IAcompanhar e tomar as devidas nos Registros de Acdo
providéncias para assegurar a Supervisora realizada através de
frequéncia de todas as criangas; visitas “inn loco” mensalmente.
0a100%
03 100% 100% Registros em arquivos proprios
da SE (se houver denlncia) além
Garantir 100%(cem por cento) de das_anotagues e—fefuadas n o
: 3 Registros de Acdo Supervisora
|gratuidade no atendimento; 4 e
realizada através de visitas “in
oco” mensalmente.
0 a 100%
04 Garantir a limpeza a limpeza, 100%
higiene e organtzaglo de todos o5 (100% Registro fotografico em todas as
lespagos para o pleno L
i . Visitas.
funcionamento da unidade escolar,
: 0a100%
fim de assegurar um ambiente de
Eualidade para as criangas;
05 100% 99% Registro durante as visitas
anter o quadro de recursos periodicas, comparando com o
umanos previsto |Plano de Trabalho.
0a100%
06 100% companhamento das
100% ormacdes quando oferecidas
Garantir a formagao continuada Sk e p|ropna IEENICAT;
i través de reunides com a
dos profissionais de acordo com as " 5
equipe gestora da unidade
propostas da SE
escolar.
0 a 100%
07 anter organizada e atualizada 100% 100%
00% (cem por cento) da IConferencias durante as visitas
locumentagdo da Unidade beriddicas.
ducacional, das criangas atendidas 0a100%
dos funciondrios.
08 arantir uma alimentagdo 100% 100% Neiiiantaento Girideas
audavel, de qualidade e com boa . e
= visitas periddicas e, quando
presentagdo a 100% (cem por £z A
7 % hecessdrio, junto a equipe de
ento) das criancas atendidas, :
i Nutricdo da SE.
egundo o disposto no Programa de 0 2100%
limentagdo Escolar (PNAE);
09 arantir condigdes, ambientes e 1% et p EﬂOdICaS oy o
- 100% Supervisdo e, quando necessdrio
onservagao dos espagos ..
e pelo menos 1 vez ao ano, visita
deqguados para o bem-estare o M . L
S . da comissdo especial de vistoria.
esenvolvimento integral de todas
P . 0al100%
s criancgas atendidas;
10 !mplememar € mante.r. - bo0% Consulta aos registros realizados
instrumentos de participacdo da 100% :
X . hela unidade escolar
omunidade, garantindo 02 100%
ransparéncia nas a¢des da Unidade
ducacional;
11 roporcionar aprendizagens e 100% 100%
ivéncias enriquecedoras para Projeto Politico Pedagogico
100% (cem por cento) das criangas laprovado.
atriculadas em consonancia com 0a100%
s diretrizes da SE;
Y4
12 Garantir a qualidade das atividades 100 A'ctljmpanl"la’lrr?ento Siiranite hs
100% visitas periddicas.

com e para as criangas em
iconsonancia com as diretrizes da SE

0a100%




13 100% 100% companhamento da aquisicdo
e itens necessarios ao

arantir a boa e regular aplicacdo tendimento aos alunos durante
os recursos recebidos, de acordo s visitas periodicas.

om a Planilha de Aplicacdo de 0 a100%

ecursos. analise das planilhas sera

ealizada através da Divisdo
écnica de Prestacdo de Contas.

Justificativa (CASO AS METAS PROPOSTAS NAO TENHAM SIDO ALCANCADAS):

Meta 01 — N3o atingida devido a falta de demanda da regido.

Dificuldades encontradas para o cumprimento das metas:
Falta de demanda de alunos para preenchimento das vagas nesta regido.

EMISSAO

Data:10/05/2023.

YY)agcas XA (3(13 o W00 N

Assinatura/carimbo do Responsdvel Legal da Entidade Parceira

DIRETOR PRESIDENTE
MARCOS RODRIGUES DOS SANTOS
RG: 20.036.556-4 CPF: 245.226588-23
CPF:

215. 226 G858 —2A3

ANEXOS: Documentos comprobatdrios do cumprimento do objeto e dos meios para aferi¢do (exemplos: listas de presenga,

relatérios fotogrdficos, etc.)
Obs.: Meta 13-Conforme consta da prestagéo langada no sistema Sincovinho, ndo serd necessdrio o envio das notas fiscais.
{esses documentos devem conter titulo identificando cada anexo, esclarecendo que o titulo do documento deve ser igual aocitado na

coluna de meios de afericdo. Isso é importante para facilitar a identificacdo de cada relatério pelo analista)



ANEXOS METAS

Meta 04

Meta — 06

Meta — 07




Meta — 08

Metas -10
Reunidio CPCC




Metas 11 e 12

Dia de Circo — Prajeto O Circo Chegou....




Projeto Culindria de Pascoa




